i Rada Micjuka
o fap| 25 CHONNOW UCHWALA NR XXII/111/25

'\ | Pl. Zamkowy 1 RADY MIEJSKIEJ CHOJNOWA
tel. 76 506-54 -51

chojnow.eu

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Miasta Chojnowa z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publiczngo i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338) Rada Miejska Chojnowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjmuje sie "Program wspdlpracy Miasta Chojnowa z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok" stanowiacy zalgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

A

/]
Przewodniczacy Rady
Miejskiej Chojnowa
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XXI11/111/25 RADY MIEJSKIEJ CHOJNOWA

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Miasta Chojnowa z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok”

Gmina Miejska Chojnéw, tworzac Program wspoipracy Miasta Chojnowa z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, wyraza wole wspoétdziatania w celu jak
najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancéw. Wspiera rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego i inspiruje
lokalna spoleczno$¢ do aktywnosci. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi stanowi istotny element
kierowania rozwojem gminy. Niniejszy Program, uchwalany przez Rade Miejska Chojnowa, okresla zakres
oraz formy tej wspolpracy.

Roczny Program wspoéipracy Miasta Chojnowa z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok jest dokumentem okreslajgcym cele, zasady,
przedmiot oraz formy wspoélpracy. Wskazuje rowniez priorytetowe zadania publiczne oraz opisuje sposob
dzialania komisji konkursowych opiniujacych oferty skladane w otwartych konkursach ofert. Program zostat
poddany konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z art. 5a ust. 1 i 4 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w oparciu 0 obowiazujacy Program na 2023 rok.

Przewodnicquy Rady . iejskiej Chojnowa

/
Jar@k ronski
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Zalacznik do uchwaly Nr XX11/111/25
Rady Miejskiej Chojnowa
z dnia 26 listopada 2025 r.
Programu wspolpracy Miasta Chojnowa z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026
I. Postanowienia ogé6lne

§ 1. Podstawa programu wspolpracy Miasta Chojnowa z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznegoi o wolontariacie na rok 2026 jest
art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z2025r., poz. 1338 ze zm.). Niniejszy program jest wyrazem polityki wladz Miasta Chojnowa wobec
organizacji pozarzadowych ipodmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 w/w ustawy, majgcej na uwadze
wspieranie ich inicjatyw i dzialan oraz zapewnienie im na terenie Miasta Chojnowa jak najlepszych warunkéw
funkcjonowania.

I1. Zasady wspélpracy
§ 2. 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

a) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 ze zm.);

b) podmiotach programu — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe ipodmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

¢) programie— rozumie si¢ przez to Program wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
na 2026 r.;

d) gminie — rozumie si¢ przez to Miasto Chojnow;
e) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Chojnowa;
f) urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Miejski w Chojnowie;

2. Wspolpraca z podmiotami programu obejmuje zadania o zasiggu lokalnym i opiera si¢ na zasadach
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

I11. Cel glowny i cele szczegolowe programu

§3. 1. Glownym celem programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego, jego udzial
w rozwigzywaniu lokalnych probleméw poprzez budowanie iumacnianie partnerstwa pomigdzy Miastem,
a organizacjami pozarzadowymi, a takze poprzez stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wzrostowi aktywnosci
spolecznej mieszkancow.

2. Celami szczegdélowymi programu sa:
a) wspoldzialanie gminy z organizacjami, zapewniajace efektywne wykonywanie zadan publicznych gminy;
b) ozywienie spolecznej aktywnosci mieszkancow, w tym dziatalnosci w ramach wolontariatu;
¢) prowadzenie i rozw6j form dialogu spotecznego, m.in. poprzez konsultowanie aktéw prawa miejscowego;

d) umacnianie poczucia wspoltworzenia i wspétodpowiedzialnosci obywateli za spolecznos¢ lokalng, za rozwoj
zasobow ludzkich, organizacyjnych i materialnych stuzacych zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw gminy;

e) tworzenie korzystnych warunkéw dla nowych oraz dla istniejacych organizacji;

f) pobudzanie aktywnosci organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu $rodkéw spoza budzetu gminy, w tym
funduszy unijnych.

IV. Zakres przedmiotowy.

§ 4. Przedmiotowy zakres wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
okresla art. 7 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym oraz art.4 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

V. Formy wspélpracy
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§ 5. 1. Gmina realizuje zadania publiczne, o ktérych mowa w ustawie, we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Wspotpraca gminy z uczestnikami programu moze przyjmowac nastgpujace formy:

a) powierzenie lub wpieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

b) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspdldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

c) konsultowania z uczestnikami programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych podmiotow;

d) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej urzedu z zakresu podejmowanych dziatan
wiasnych, jak i uczestnikéw programu;

e) informowanie uczestnikéw programu o planowanych sesjach rady i o posiedzeniach komisji rady, na ktérych
dyskutowane beda projekty uchwal odnoszace si¢ do zagadnien zwigzanych z profilem dziatalnosci
uczestnikéw programu celem zagwarantowania udziatu ich przedstawicieli w posiedzeniach komisji Rady;

f) udostepnianie projektéw uchwal odnoszacych sie do zagadnien zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci
uczestnikow programu;

g) informowanie o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji;

h) wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych niz budzet miasta zrodel, w szczegdlnosci
z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

i) zapewnianie udzialu przedstawicieli uczestnikéw programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
w powolywanych radach, zespotach, komisjach opiniodawczych.

VI. Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Ustala sie nastgpujace priorytetowe zadania publiczne, ktére mogg by¢ zlecane do realizacji
organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom:

1. Z zakresu ochrony ipromocji zdrowia w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450, 620,637 i 1211):

a) profilaktyka i promocja zdrowia dzieci, mtodziezy i dorostych;

b) prowadzenie réznych form rehabilitacji i terapii usprawniajacych osoby niepelnosprawne, m.in. niedolezne,
przewlekle chore.

2. Z zakresu dzialalnos$ci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy:
a) organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mlodziezy.
3. Z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) prowadzenie warsztatow, zaj¢é, konkurséw z zakresu kultury, poznania i ochrony débr kultury w regionie,
edukacji samorzadowej réznych grup spotecznych w gminie, ich integracji.

4. Z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) organizacja zaje¢ i wspoizawodnictwa sportowego dla dzieci, mlodziezy i dorostych w réznych dyscyplinach
sportowych.

5. Z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego. edukacji, oswiaty i wychowania:
a) prowadzenie zaje¢, warsztatow dla dzieci i mlodziezy.

6. Z zakresu dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy
spoleczenstwami:

a) organizacja spotkan mieszkancow miasta z mieszkancami miast partnerskich, budowanie i utrwalanie
trwatych przyjazni miedzy mieszkancami;

b) wzajemne wzmacnianie tolerancji i zrozumienia wobec mieszkancow miast partnerskich;

c) preferowanie europejskich wartosci i podkreslanie jednosci Europy:
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d) wspieranie integracji miedzy organizacjami pozarzadowymi miast partnerskich;
e) angazowanie mlodziezy miast partnerskich w integracje europejska;
f) pielggnowanie wspolnego dziedzictwa kulturowego.

7. Z zakresu dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka:

a) promocja, rozpowszechnianie i wsparcie modelu rodziny wielodzietnej;
b) promocja wspdlpracy migdzypokoleniowej w rodzinie i sSrodowisku;

c¢) wsparcie rozwoju wolontariatu mtodziezowego i senioralnego oraz dzialan organizacji pozarzadowych na
rzecz 0sob z grup defaworyzowanych

8. Z zakresu dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
a) promocja kultury i historii Romow,
b) integracja mniejszosci narodowej oraz zacieranie rdznic spotecznych.
VII. Sposdb realizacji programu
§ 7. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.
2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan programu beda okreslone w otwartym konkursie ofert.
3. Program realizuje si¢ poprzez:
a) prowadzenie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
b) w trybie pozakonkursowym z pominieciem otwartych konkursow ofert;

c) wspolprace gminy, rady, organizacji i mieszkancéw w realizacji zadan publicznych, w tym prowadzenie
konsultacji spolecznych;

d) powolanie i prace Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie.
VIII. Wysokos¢ srodkoéw przeznaczonych na realizacje programu.

§ 8. 1. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w 2026 roku
wynosi nie wiecej niz 400 000 zt.

2. Srodki o ktérych mowa w ust. 1 zostana okreslone ostatecznie w uchwale budzetowej Miasta Chojnowa
na rok 2026.

IX. Spos6b oceny realizacji programu.

§ 9. 1. Burmistrz przedlozy Radzie Miejskiej Chojnowa sprawozdanie z realizacji programu w terminie do
dnia 31 maja nastepnego roku.

2. Ocena realizacji programu zostanie dokonana w oparciu o nastepujace mierniki:
a) liczba przeprowadzonych otwartych konkurséw ofert;
b) liczba organizacji pozarzadowych i innych podmiotow, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych;
c) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
d) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
e) liczba zawartych uméw na realizacje¢ zadan publicznych;
f) liczba zrealizowanych zadan publicznych;
g) wysokos¢ srodkéw finansowych gminy przeznaczonych na realizacje programu;
h) wysokos$¢ srodkéw finansowych gminy wykorzystanych na realizacje programu.
X. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 10. 1. Program  wspolpracy  zorganizacjami  pozarzadowymi ipodmiotami  wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 utworzony zostanie na
bazie projektu, ktéry zostanie przekazany do konsultacji podmiotom programu funkcjonujacym na terenie
Miasta.
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2. Burmistrz przeprowadza konsultacje programu z organizacjami zgodnie z Uchwala Nr LV/228/10 Rady
Miejskiej Chojnowa z dnia 26 sierpnia 2010 r. w sprawie szczegélowego sposobu konsultacji podejmowanych
uchwal w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego z gminng rada dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi iinnymi organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
terenie Miasta.

3. Burmistrz przedklada Radzie Miejskiej Chojnowa projekt uchwaly w sprawie Programu wspéltpracy
Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2026.

XI. Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 11. 1 Po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych, Burmistrz zarzadzeniem
powoluje komisje konkursowa w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe do skladu komisji, wybierane beda wg nastgpujacych
zasad:

a) po ogloszeniu naboru na czlonkéw komisji konkursowej, organizacje pozarzadowe w formie pisemnej
zglaszajg swoich przedstawicieli w terminie wskazanym w ogloszeniu,

b) uwzgledniajac rodzaj zadan ogloszonych konkursem, Burmistrz powoluje do komisji osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe zlisty kandydatow na czlonkéw komisji konkursowej, w liczbie
nie przekraczajacej liczby osob reprezentujacych Burmistrza,

c) w przypadku zgloszenia wiekszej liczby kandydatéw niz miejsc, wybor kandydatow nastgpuje w drodze
losowania.

3. Posiedzeniami komisji kieruje wskazany przez Burmistrza Przewodniczacy Komisji, a w przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego wyznaczony przez niego cztonek Komisji.

4. Posiedzenie odbywa sie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co najmniej 3 osoby.
5. Komisja konkursowa:
a) zapoznaje si¢ ze ztozonymi ofertami i dokonuje oceny zlozonych ofert pod wzgledem formalnym,
b) do oceny merytorycznej ofert stosuje kryteria wyszczegdlnione w ustawie,
¢) proponuje wysokos¢ dotacji,
d) sporzadza protokdt z przebiegu prac,

e) przedstawia Burmistrzowi propozycje rozstrzygniecia konkursu, ktéry dokonuje ostatecznego wyboru ofert
i podejmuje decyzje o wysokosci przyznanej dotacji.

6. Burmistrz na podstawie protokolu koncowego podejmuje decyzje o przyjeciu oferty do realizacji oraz
przeznaczeniu i wysokosci dotacji, ktérej kwota nie moze by¢ wigksza niz wskazana w tresci ogloszenia.

7. Burmistrz na podstawie przeprowadzonego postgpowania konkursowego moze podja¢ decyzje
o przyznaniu dotacji wiecej niz jednemu oferentowi w ramach danego zadania.

8. Wyniki otwartego konkursu ofert, wraz z informacja o nazwie oferenta, nazwie zadania publicznego
i wysokosci przyznanych $rodkéw publicznych, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Chojnowie, na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Chojnowie.

XII. Postanowienia koncowe.

§ 12. Zmiana programu wymaga formy przyjetej do jego uchwalenia.
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